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Abordnung von Lehrerinnen und Lehrern an die Freie Universitit Berlin im Rahmen der
Lehrkréftebildung

Sehr geehrter Herr Duveneck,

in der jungeren Vergangenheit wurden verschiedene Antrége der Freien Universitat Berlin auf
Verléngerung der anteiligen Abordnung von Lehrerinnen und Lehrern an die Universitat zur Wahr-
nehmung von Lehr- und Betreuungsaufgaben im Rahmen der Lehrkraftebildung (analog zu Lehr-
kraften fur besondere Aufgaben) abgelehnt. Es steht auBerdem zu befiirchten, dass weitere An-
trage, die sich derzeit noch im Entscheidungsprozess befinden, ebenfalls abgelehnt werden, da
die Universitaten tber die Steuerungsgruppe Lehrerbildung davon Kenntnis erhalten haben, dass
die derzeit abgeordneten Lehrer*innen nach Méglichkeit wieder mit ihrer gesamten Arbeitszeit
ihren Schulen zur Verfigung gestellt werden sollen. Wir gehen deshalb auch davon aus, dass
der unsererseits bestehende Personalbedarf nicht durch Neuausschreibungen von Abordnungs-
stellen gedeckt werden kann.

Mit dieser Grundsatzentscheidung im Allgemeinen und den damit einhergehenden Ablehnungen
der Verlangerungsantréage im Einzelnen wird die unentbehrliche Voraussetzung fur die Errei-
chung der Zielzahlen in der Lehrer*innenausbildung untergraben werden und somit ebenfalls die
Vereinbarungen zur Lehrer*innenbildung in den Hochschulvertragen infrage gestellt. Zudem wird
der Phase der universitéaren Ausbildung von Lehrer*innen eine zentrale Grundlage entzogen.
Dies gilt sowohl qualitativ als auch quantitativ, was wir im Folgenden genauer skizzieren:

Qualitativ sind die abgeordneten Lehrer*innen ein unverzichtbares Bindeglied zwischen Univer-
sitat und Schule. Sie betreuen die Studierenden deshalb schwerpunktméRig in der Vorbereitung,
Durchftihrung und Nachbereitung des Praxissemesters, wobei sie spezifisch Riickmeldungen zur
Tragfahigkeit der Unterrichtsplanungen in der Praxis geben, die Studierenden bei der Schulwahl
beraten, bei Fragen zur Unterrichtsgestaltung unterstiitzen und Hinweise zur Materialbeschaffung
geben. Auf der Basis von Unterrichtsbesuchen bieten sie den Studierenden in einem individuellen



und ausfihrlichen Beratungsgesprach die Moglichkeit zur angeleiteten Reflexion und Weiterent-
wicklung, wobei sie mafigeblich ihre eigene langjahrige Unterrichtspraxis einbringen. All diese
Hilfestellungen aus der Praxis werden den Studierenden entzogen, wenn die abgeordneten Leh-
rer*innen nicht weiter zur Verfligung stehen. Letztere haben sich darlber hinaus vielfach in der
Vernetzung von Universitat und Schule engagiert. Das schlielt aktive Kooperationen mit einzel-
nen Schulen ebenso ein wie die Beteiligung an der von der Senatsverwaltung initiierten Koope-
ration zwischen universitdren Fachdidaktiken und Fachseminarleitungen, in deren Rahmen z. B.
gemeinsame Seminarsitzungen konzipiert und durchgefiihrt sowie Besuche von Studierenden im
Unterricht der Fachseminarleitungen realisiert wurden. Die Vernetzungen und Kooperationen mit
Schulen und Fachseminaren kénnen ohne die abgeordneten Lehrer*innen teilweise gar nicht,
teilweise nur in deutlich geringerem Umfang fortgefuhrt werden. Durch die kontinuierliche Einbin-
dung der abgeordneten Lehrer*innen in die fachdidaktische, aber auch in die fach- und bildungs-
wissenschaftliche Forschung an der Universitat leisten sie mit ihnren Seminaren einen auRerge-
wohnlichen und zugleich spezifischen Anteil am Transfer zwischen Wissenschaft und Praxis, der
von keiner der beiden beteiligten Seiten allein geleistet werden kann. Insgesamt wirden durch
die Umsetzung der Entscheidung, bis auf Weiteres keinen Abordnungen von Lehrer*innen an die
Universitaten zuzustimmen, wesentliche Errungenschaften fur die Qualitat und die Professionali-
sierung der Lehrkréaftebildung, die in den zurtickliegenden Jahren unter erheblichem persénlichen
Einsatz aller an der Lehrkréaftebildung Beteiligten erreicht werden konnten, unumkehrbar zunichte
gemacht.

Quantitativ tragen die abgeordneten Lehrer*innen mit ihren jeweils 8 LVS (bei 50-%iger Abord-
nung auf voller Stelle) in erheblichem Mafle zum fachdidaktischen Lehrangebot bei, teilweise bis
zur Halfte des gesamten Lehrangebots. Der Ersatz durch rein wissenschaftliches Personal in
Form von an der Universitat beschaftigten Lehrkraften fir besondere Aufgaben ist aus den fol-
genden Grunden nicht moglich oder wiinschenswert: Die entsprechenden Stellen kénnten nur in
Form von Dauerstellen oder auf der Basis sachgrundloser Befristung fur jeweils zwei Jahren mit
fortlaufend unterschiedlichen Personen besetzt werden. Letzteres ist in mehreriei Hinsicht weder
wilinschenswert noch praktikabel. Eine Daueranstellung wirde fur einen langen Zeitraum aus-
schlielen, dass Lehrer*innen (wieder) an die Universitaten abgeordnet wirden. Zudem ist du-
Rerst fragwiirdig, ob es den Universitaten Uberhaupt gelingen kénnte, in erforderlichem Umfang
Kandidat*innen fur diese Positionen zu finden. Dabei spielt die Attraktivitat der LfbA-Stellen im
Verhaltnis zu den wissenschaftlichen Mitarbeiter*innenstellen eine wichtige Rolle; entscheidend
ist aber vor allem, dass die Universitaten aus rein praktischen Griinden gezwungen waren, die
Stellen lediglich als 50-Prozent-Stellen auszuschreiben und zu besetzen: Da die Begleitung der
Studierenden im Praxissemester, wie oben beschrieben, eine wesentliche Aufgabe dieser Mitar-
beiterinnen darstellt, kann immer nur eine begrenzte Anzahl von Studierenden zeitgleich von
ihnen betreut werden, wenn diese wahrend des Praxissemesters im Unterricht besucht werden
sollen. Es wére temporal-physisch nicht méglich, von der gleichen Person die doppelte Anzahl
an Studierenden betreuen zu lassen. Aufgrund der ohnehin bestehenden Schwierigkeiten fur die
Fachdidaktiken bei der Gewinnung wissenschaftlichen Nachwuchses, die sich unmittelbar an den
Bewerber*innenpools auf Didaktik-Professuren zeigen, muss davon ausgegangen werden, dass
die Universitaten solche in hohem MalRe unattraktiven Stellen nicht besetzen kénnten. Eine Kom-
pensation des quantitativ erheblichen Anteils der abgeordneten Lehrer*innen an der fachdidakti-
schen Lehre in Form von Lehrauftragen ist aus denselben Griinden sowie aus qualitativen Erwa-
gungen ebenfalls ausgeschlossen.

Unmittelbar hatte die Ablehnung der Abordnungsantrage zur Folge, dass die erforderliche Beglei-
tung der aktuell im Master of Education Studierenden im Praxissemester 2018/19 nicht gesichert
ware, so dass das Studium vieler Studierender sich verlangern durfte, was wiederum dazu fahren
wilrde, dass sie den Berliner Schulen erst spater zur Verfugung stehen. Auf der anderen Seite



und grundsatzlich verléren die Schulen mit der Abordnung an die Universitaten eine gerade fiir
jungere Lehrkrafte attraktive Form der personlichen Weiterentwicklung, aber auch ein wichtiges
Instrument der Gratifikation und Wertschatzung. Angesichts des ohnehin bestehenden Wettbe-
werbsnachteils des Berliner Schuldienstes im Bereich der Beschaftigung und Vergutung wére
das Versagen der Abordnung von Lehrer*innen fir die Bindung von ,high potentials® an Berliner
Schulen ein schwerwiegender Verlust.

Mit der Ablehnung der Abordnungsantrage wird es unmdéglich gemacht, die qualitativen und die
quantitativen Ziele in der Lehrkraftebildung zu erreichen. Das gilt fur die schon in der Vergangen-
heit gesetzten Ziele, vor allem aber fur die mit den Hochschulvertragen zwischen Land und Uni-
versitaten vereinbarten Ziele, fiir die an den Universitaten in den zuriickliegenden Monaten be-
reits umfangreiche strukturelle Veranderungen und Erganzungen vorgenommen wurden, die nun
ins Leere laufen mussten. Aus unserer Sicht kann &ffentlich nicht vermittelt werden, warum ei-
nerseits Ressourcen mobilisiert werden, um die Berliner Lehrerausbildung auszubauen und an-
dererseits in einem so entscheidenden Kernbereich wie der Abordnung von Lehr*innen an die
Berliner Universitéten, die dort fur keinen anderen Zweck als der Lehrkrafteausbildung eingesetzt
werden, Ressourcen abzubauen und damit den Erfolg des gemeinsamen Gesamtprojektes ele-
mentar zu gefahrden.

Sofern die zwischen Land und Universitaten geschlossenen Vertrage nicht in Frage gestellt wer-
den sollen, ersuchen wir Sie dringend, den Abordnungsantrégen der Universitaten auch weiterhin
zuzustimmen. Zur Unterstlitzung unseres Anliegens fugen wir hier das dieser Angelegenheit ge-
widmete Schreiben des nunmehr Ersten Vizeprasidenten der Freien Universitat an Staatssekretar
Rackles bei.
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