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1. Rekonstruktion

Jonathan H. Turner, der an der University of Catif@, Riverside, lehrt und forscht, kann als eider produk-
tivsten Emotionssoziologen der Gegenwart bezeictueetien. Er befasst sich seit Ende der 1980er Jaise
fuhrlich mit der Rolle von Emotionen in der sozigiechen Theorie und hat eine Vielzahl von ArtikeluMo-
nographien zur Soziologie der Emotionen veroffehtli Sein Zugang zu Emotionen ist stark gepragttdseine
nicht minder umfangreichen Beitrage zur allgemeireniologischen Theorie (Turner 2003b; 2006), kiar
allem durch die Auseinandersetzung mit zwei klabsin soziologischen Untersuchungsfeldern: zum edlegn
sozialen Interaktion in Face-to-Face-Situationere @urner vorwiegend in Anlehnung an symbolisch-
interaktionistische Theorien konzeptualisiert (Tartt988b/1994/2002), zum anderen der sozialen tatation,
deren Entstehung und Reproduktion er insbesondesrder Dynamik sozialer Interaktionen zu erklarersucht
(Turner 1988a/2003a/2010; Turner/Collins 1989).

Ankniipfend an diesen Hintergrund kann Turners WEitkman Emotions — A sociological theory” als
Zusammenfiihrung und theoretisch-integrative Werscherstanden werden, in der die Vielzahl seiner vo
allem emotionstheoretischen Arbeiten umfassendfacektenreich zueinander in Beziehung gesetzt wirsb-
fern ist seine Monographie auch weniger die Prasemnt eines neuen theoretischen Arguments, almeiel die
Spezifizierung, Kombination und Weiterfihrung vananer Ideen und Argumente, die in einem umfassende
Theorieentwurf menschlicher Emotionen kulminieren.

1.1 Emotion und Evolution

Turners Auseinandersetzung mit Emotionen in ,HufBarotions — A sociological theory* zeichnet sich iget
hend durch einen Fokus auf die soziale Interakdios, wobei er sowohl die Bedurfnisse und Motive fusan-
delnden Akteure als auch deren Einbettung in malgiate Zusammenhénge hervorhebt. Im Vordergrunit ste
dabei zunachst ein elaboriertes Verstandnis destéiming und Bedeutung von Emotionen auf der Ebese d
individuellen Akteurs, das insofern bemerkenswatitals dass es als eigenstandiges Modell zur NaaiKul-

tur von Emotionen verstanden werden kann und irallerther Emotionsforschung auch so aufgenommen wurde
Turners Emotionsverstandnis ist deutlich gepragteioer ausfihrlichen Rezeption und Kombinationederu-
tionsbiologischen, neurowissenschaftlichen und Ipshpgischen (sowie zum Teil auch psychoanalytisthen
Emotionsforschung (Turner 1996), die er in sein@embbraphieOn the Origins of Human Emotiorzsl einem
eigenstandigen, weniger soziologischen denn vielregblutionsbiologischen Modell zusammenfihrt (Tarrn
2000). Turner zufolge muss sich die Soziologie Eimotionen mit den Ergebnissen der naturwissengicinmsfih
Emotionsforschung auseinandersetzen, um zu tragfahund belastbaren Annahmen Uber die soziale bzw.
gesellschaftliche Bedeutung von Emotionen zu gelan®azu stellt er fest, dass ,[w]ithout biologwr@xpla-
nations will be incomplete and seem rather shallivrner 1999a: 101), wobei er gleichzeitig darainfveist,
dass es keinen Grund gibt, sich aus soziologisshunt mit den evolutionshiologischen Grundlagen fonoti-
onen zu befassen, ,unless it makes a differencthéokinds of processes studied by sociologistsitif&r 2007:
44).

Eine zentrale Aussage seines evolutionaren Ematiostindnisses ist, dass das menschliche Emoti-
onsspektrum, wie wir es heute kennen, in ersteielans dem Anpassungs- und Selektionsdruck entstaist]
dem frhe Hominiden ausgesetzt waren. Turner argtierg dass unter den Bedingungen eines sich viande
den Okosystems Menschenaffen eine Reihe von Néamtedmpensieren mussten, um (iberlebensfahig zu ble
ben. Eine weithin anerkannte Strategie zur Adapiosolche neuen Bedingungen findet sich in deb#disng
eines komplexeren Sozialverhaltens und der Geresterfsozialer Verbande und Strukturen. Turnert sigh
die Voraussetzung fir eine solche Zunahme sozi&denplexitat im Entstehen einer grof3eren Bandbneite
Emotionalitat, die sowohl die Bindung an als auets &erhalten in sozialen Verbanden ermdglichen teonn
(Turner 2000: 14ff.).

Turner geht davon aus, dass friihe Hominiden zunhditles emotionale Kapazitaten verflgten, die sich
in &ahnlicher Art und Weise auch in anderen Spefagen und als ,angeboren” gelten. Diese so gerearpri-
marenEmotionen werden in der einschlagigen Literatuetsthiedlich benannt und identifiziert, wobei Turne
jedoch einen deutlichen Konsens hinsichtlich deofionen Arger éngei), Furcht tear), Traurigkeit 6adnesp
und FreudeHappinesk feststellt (Turner 2000: 66ff.). Turner selbsiveitert diese Perspektive und nimmt als
primare Emotionen Befriedigung/Freude, Aversiontftr Behauptung/Arger und Enttauschung/Traurigheit
die er zudem anhand ihrer unterschiedlichen Int&ndifferenziert (Turner 2007: 7f.).

Im Laufe der Evolution hat sich nun das emotion&gemaogen friiher Hominiden aufgrund von Verén-
derungen in bestimmten neuroanatomischen Struktdezart angepasst, dass die Kombination bzw. Vermi-
schung dieser primaren Emotionen untereinander iofbgeworden ist. So kann aus den urspringlich™amn
ner identifizierten vier primdren Emotionen eineeMahl weiterer Emotionen entstehen, die Turner, fadst-
order elaborations” primarer Emotionen bezeichBetbasieren Turner zufolge etwa Erleichterung,zSooler
Dankbarkeit auf einer Kombination von Befriediguagfude und Aversion/Furcht (ebd.). Treten gar drigna-
re Emotionen in Kombination auf, fihrt dies zu smannten ,second-order elaborations”. Scham etlléarer
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Turner so aus der Kombination von Enttauschungfgkeit, Behauptung/Arger und Aversion/Furcht (Tern
2000: 81).

1.2 Emotionen und Gefuhle

Neben der Erklarung komplexer sozialer Emotionendar Kombination primarer Emotionen heraus birgsel
evolutiondre und stark neurowissenschaftlich gapr@grspektive weitere Besonderheiten fir die sogische
Analyse von Emotionen. Ein Grof3teil vor allem deueren neurowissenschaftlichen Arbeiten, auf diendu
sich bezieht, betonen, dass Emotionen zu einefdegrdeil unbewusst bzw. unwillkirlich entstehendsss
das bewusst empfunderabjektiveGefiihlals Komponente einer Emotion lediglich die Spiges ,Eisbergs*”
Emotion darstellt (Turner 1999a: 83f.). Zudem gétitner davon aus, dass Emotionen mit einem bestmrat
vor allem korperlich-mimischen — Ausdrucksverhalegmhergehen, dass sie so bedeutsam fir die sdatate

aktion macht. Zwar nimmt Turner an, dass diese Awdgmuster prinzipiell in an Anlehnung kulturetiad

soziale Faktoren variabel sind, sie aber aufgrumdedolutiondren Konstanz des Emotionssystems dbehn

einen vergleichsweise stabilen Kern verfiigen (Tug@®2: 80).

Eine wichtige Frage lautet deshalb, inwieweit unbsste automatische Prozesse der Entstehung, des
Ausdrucks und der Wahrnehmung von Emotionen, dimjerschiedliche physiologische Reaktionen umfasse
und einerseits dem Zugriff willentlicher Kontrolfécht vollends zuganglich sind, andererseits ateaitithen
Einfluss auf das Verhalten der Akteure ausibendf@rSoziologie von Bedeutung sind. Turner siebsdiBe-
deutung vor allem in den Wechselwirkungen zwischemtionen und verschiedenen Gedachtnissystemen, die
die Historizitat, Erfahrung und impliziten Wisserskinde von Akteuren widerspiegeln und damit dabl®m
der Biologisierung von Emotionen entschérfen konflamner 1999a/2007).

1.3 Soziologischer Theorierahmen: Sozialstruktudidg¢ und Emotionen

Turners elaboriertes und im Kern evolutionsbhiologes Verstandnis von Emotionen, das er in Ausegrsed
zung mit den emotionswissenschaftlichen Erkenngmissine Reihe anderer Disziplinen erarbeitet, dilemt
dazu, in einer dezidiert soziologischen Analyse altgm der Frage nachzugehen, welche soziokulamete-
dingungen welche Emotionen hervorrufen und welcffekie diese Emotionen fir das Verhalten sowie die
soziale Interaktion und Organisation zeitigen (BurR@007: 1f.). Dazu entwickelt Turner ein Modell d@nbet-
tung von Akteuren in soziale Zusammenhange, diauatdrschiedlichen Ebenen die Entstehung von Emetio
bedingen. Turner zufolge kann diese Einbettung rachtger Begriffesoziale Struktumund Kultur beschrieben
werden.

Untersozialer Struktuwversteht Turner vor allem soziale Organisatiomst @rdnungsprinzipien, die er
auf drei unterschiedlichen analytischen Ebenenvwizieht:

Zum einen die Mikro-Ebene der interpersonalen Radeace-Interaktion im Sinne des Goffman’schen
.encounters”. Zum zweiten die Meso-Ebene der kagdeaftlich-korporativen Organisation und der kateden
sozialen Einheiten. Erstere meinen zum Beispieb@igationen, Gemeinschaften und formale Gruppéztete
bezeichnen die Zuordnung von Akteuren aufgrunditnester Merkmale, etwa Alter, Geschlecht oder Ethatz
(Turner 2007: 68). Die Makro-Ebene schlieRlich ussfasowohl institutionelle Arrangements, durch siich
Gesellschaften auszeichnen, etwa Wissenschafgi®eliBildung, Wirtschaft, Recht, als auch stragfiorische
Konstellationen, vor allem die ungleiche Verteilwmn Ressourcen (Turner 2002; 2003a). Diese draytn
schen Ebenen konzeptualisiert Turner nicht getrganeinander, sondern versteht sie vielmehr aldresich
verschranktes System von Ordnungsprinzipien. Sodbmeispielsweise interpersonale Begegnungenrpoko
rative Zusammenhange eingebettet sein, die wied@riheiner institutionellen Ordnung sind.

Unter dem Begriffultur fasst Turner samtliche semantischen und symbais@edeutungssysteme
sowie Wissensbestédnde zusammen, durch die sicleiEgnider Meso- und der Makro-Ebene auszeichnen und
die soziale Interaktionen mit Sinn und Bedeuturgjsm. Dazu zahlen soziale Normen und Konventieoem-
so wie Ideologien, Sprache, Moralvorstellungengefsitte, Medien und Technologien (Turner 2007: 7Bfir-
ner 2002: 42f.). Turner geht hier von einap-downPrinzip aus und nimmt an, dass etwa die kultuneiigyen-
schaften korporativer sozialer Einheiten auf destdEbene ihre Einbettung in makrostrukturelle tastnelle
Zusammenhange widerspiegeln, und soziale Interadti@uf der Mikroebene wiederum nur in Verbindurig m
den kulturellen Eigenschaften der Meso-Ebene vedsta werden kénnen, in die sie eingebunden sirdlXeb

Dieses Drei-Ebenen-Modell von Kultur und Sozialktan ist zum Verstandnis von Turners Erklarung
der soziokulturellen Entstehungsbedingungen undEffakte von Emotionen auf das Verhalten, die dezia
Interaktion und Organisation unverzichtbar. DabmzZentriert er sich vorwiegend auf zwei Prozesseleinen
sich Kultur und soziale Struktur auf der Ebene ideéviduellen Akteurs niederschlagen und die eiratmle
Rolle in der Emotionsentstehung spiel&mvartungenund Sanktionen(Turner 2007: 83). In Ubereinstimmung
mit einer groRen Zahl soziologischer Theorien ninfimtner an, dass soziale Situationen und Interag&tioftr
die beteiligten Akteure nahezu immer mit Erwartumgpew. Erwatungshaltungen an das Selbst, an Andete
die Situation an sich verbunden sind. Im Einklarigpaychologischen Emotionstheorien kann davon egsq-
gen werden, dass die Bestatigung von Erwartungaheteziell zu ,positiven”, ihre Enttauschung hingegsi
,negativen“ Emotionen fuhrt. Insofern entstehen Homen in der sozialen Interaktion im Zuge der Adigl
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chung von Erwartungen mit den tatsachlichen Erfagjen (Turner 1999b: 143f). Erwartungen kénnen Tiurne
zufolge unterschiedlich klassifiziert werden, mist#ms aber in Bezug auf die Dimensionen der soeiatauk-
tur und der Kultur.

Erwartungshaltungen der Akteure, die sich an ssizigturellen Bedingungen orientieren, reflektieren
vor allem die Rollen und den Status anderer Aktsorgie die 6kologischen und demographischen Raheienb
dingen einer Interaktionssituation. Dabei misstnBurvor allem dem Rollenbegriff eine wesentlichel@&gung
zu, insbesondere der Rollentibernahme, der Roll&adgesy und der Rollenbestatigung (Turner 2000:ff1j11
Er geht davon aus, dass Rollen als zentrale Eleamsotialstruktureller Konfigurationen wechselseitimso
besser gestaltet, tbernommen und verifiziert wekidemen, je einheitlicher sich das emotionale Auskisver-
halten der Akteure gestaltet, vor allem die miméttusdrucksmuster, die Kérpersprache und die emalti
konnotierte Sprache. Je einheitlicher dieses emaléoAusdrucksverhalten ist, desto deutlicher fafieich die
Erwartungshaltungen aus, die mit den genanntereRmibzessen verbunden sind. Zudem tragt auch dad so
geteilte, einheitliche Verstandnis der dkologisched demographischen Rahmenbedingungen einer ktitara
zur Konsistenz wechselseitiger Erwatungen bei wrdingert dementsprechend das Auftreten von Enmgetu
enttauschungen (vgl. Turner 2007: 148f.).

Kulturelle Erwatungshaltungen beziehen sich voreretyauf die Werte, Normen, moralischen Uber-
zeugungen, Ideologien und symbolischen Kommunikatizedien, durch die sich kategoriale und korpoeativ
soziale Einheiten bzw. makrosoziale Institutionerszgichnen. Welche Erwartungshaltungen Akteureein b
stimmten Situationen auspragen und welche Emoti@enihrer Bestatigung oder Enttduschung resuttjere
hangt demnach maRgeblich von der Einbettung deeukktund der jeweiligen Interaktionssituation insme
und makrostrukturelle Zusammenhange und derenrklituBesonderheiten ab.

Insgesamt gilt mit Blick auf die unterschiedlichErwartungen, dass je deutlicher und préziser die je
weiligen Erwartungshaltungen bestehen und kommentirierden, desto grof3er ist die Wahrscheinlichkleiss
daraus positive Emotionen hervorgehen kdnnen. Eawgen manifestieren sich umso deutlicher, je aitiger
Akteure die Einbettung bzw. Verortung eines ,endetsY in kategoriale bzw. korporative mesostrukifere
Einheiten vollziehen kénnen und je praziser diemglarum in makrosozialen, institutionellen Zusamhigen
verortet sind (vgl. Turner 2007: 148). Generelltptisrt Turner, dass die Bestatigung von Erwartunge posi-
tiven Emotionen fuhrt, die Enttauschung von Erwagen hingegen negative Emotionen hervorruft.

Neben den Erwartungen sind Sanktionen die zweitleltende Kraft, die in der sozialen Interaktion
Emotionen hervorrufen kann. Unter Sanktionen vatstarrner die Billigung bzw. Unterstitzung oder tess-
billigung von Handlungen aufgrund bestehender welskgiger Erwartungshaltungen. Sanktionen kénrien d
sem Versténdnis zufolge also sowohl positiv uncerstiitzend als auch negativ und einschrankend Beiner
zufolge ist der Zusammenhang zwischen SanktiondrEumotionen trotz aller potenziellen Komplexit&tagu-

tig:

+When individuals see others as supporting theiti@ts, they will perceive that they are being
sanctioned positively and will, as a result, getigréeel positive emotions. Conversely, when they
believe that others are not supporting their actiptney will see this lack of support as a negative
sanction and, as a consequence, experience on®re £ombination of negative emotions"”
(Turner 2007: 87).

Ergédnzend zu Erwartungen und Sanktionen schreiliteFlauch der Emotionskontrolle — insbesondereRger
gulation des Ausdrucksverhaltens — eine wichtigdeBéung in der sozialen Interaktion zu, die voeralldie
emotionale Dynamik zwischen den beteiligten Akteuweréndern kann. Vor allem die Unterdriickung von
negativen Emotionen durch bestimmte Abwehrmechasmisader die Transformation von negativen Emotionen
in positive Emotionen oder qualitativ modifiziertegative Emotionen kann den Verlauf von Interaldiomal’-
geblich beeinflussen. Einer dieser Kontrollmechaueis ist beispielsweise die Attribution, die die &bislichkeit
von Emotionen auf unterschiedliche Objekte lenkanrk So lasst sich mit Hilfe einer veranderteniitiion
etwa Scham in Arger lber diejenigen transformietia,eine beschamende Situation tiberhaupt erseigerb
fuhrt haben (vgl. Turner 2007: 94ff.).

1.4 Emotionen und universale Bedirfnisdispositionen

Erwartungen und Sanktionen und die Mdéglichkeiten Bimotionskontrolle werden in Turners Modell jedoch
nicht nur aus kulturellen und sozialstrukturelleadButungszusammenhéangen gespeist, sondern hangen ga
wesentlich auch von den mehr oder weniger indivldneBedurfnissen der Akteure ab, die Turner alstrzde
motivierende Komponenten und ,treibende Kréfte'ler sozialen Interaktion sieht. Er nimmt dabei atbem
solche Bediirfnisse in seine Uberlegungen auf, @Bien@nschliche Universalien gelten kénneniyersal need
state$ und sich im weitesten Sinn auf ,transaktionalgatikationen beziehen. Obwohl Turner anmerkt,sdas
die Idee solcher universaler Bedirfnisse in deliddagie nicht unbedingt popular ist, zahlt er daghe Reihe
klassischer Schulen bzw. Theorien auf, die durclvaugleichbare Annahmen treffen. Dazu zahlt zunsgiei
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im symbolischen Interaktionismus die VerifikatioasdSelbst, in der Rational-Choice- und Austauschibelie
Maximierung des erwarteten Nutzens und in Ritualtie® die emotionale Gratifikation (Turner 20071).0

Insgesamt identifiziert Turner fiinf universale saktionale Bedurfnisse: Die Bestatigung des Selbst,
die materielle und symbolische Belohnung, die Gamapklusion, Vertrauen sowie die Faktizitat bzw.civeel-
seitige Konsistenz im Erleben und der Weltwahrnetgn{Turner 1988: 358f; Turner 1999b: 136f). Die Biéis
gung und Aufrechterhaltung des Selbst ist fir Tourme nicht zuletzt aufgrund seiner symbolisch-
interaktionistischen Grundannahmen — der bedestenfispekt und wird in dreifacher Hinsicht relevafer
situationsiibergreifenden Konsistenz der Selbstvedhmung und des eigenen Identitatskonzepts, deregtr
erhaltung situationsspezifischer ldentitdten iretstthiedlichen Lebensbereichen (Arbeit, Freizeitmiie, etc.)
sowie der Bestatigung von Rollenidentitaten. DasliBfnis nach materieller und symbolischer Gratiidea
resultiert Turner zufolge aus dem Bestreben deeudd, Ressourcen unterschiedlicher Art zu akkumardievor
allem solcher, die der Bestatigung des Selbst idierdind. Die Gruppeninklusion wird als grundlegeside-
dirfnis angesehen, als Mitglied der eigenen Gruppkrgenommen zu werden und in Prozesse der sozialen
Interaktion eingebunden zu sein. Unter dem Vermahegriff fasst Turner vor allem das Vertrauen i \dor-
hersehbarkeit der Handlungen Anderer, in die Ubnstenmung von Erwartungen und die Nachvollziehbiarke
von Handlungen zusammen. Das Bedirfnis nach FtitigchlieRlich zielt auf die Konsistenz im Erlebanf
eine einheitliche Weltwahrnehmung und die Uber@imsiung dieser Konsistenz zwischen den Interaktiartsp
nern (vgl. Turner/Stets 2005: 165f.; Turner 20002fL) .

Die Implikationen dieser grundlegenden Bedurfnifisredie Entstehung von spezifischen, diskreten
Emotionen fiihrt Turner in seinen theoretischen (#gemgen allerdings vergleichsweise knapp aus. Ziman
bedingen diese Bedirfnisse mal3geblich die Erwashaltungen, mit denen Akteure an sozialen Intevakti
partizipieren. Neben den Erwartungen, die aus keilen oder sozialstrukturellen Gegebenheiten tiesah,
sind also stets auch solche Erwartungen von Bedgytlie sich auf die Befriedigung der transaktienaBe-
dirfnisse beziehen. Dabei ist zu beachten, dasstddwilturelle als auch sozialstrukturelle Erwagan in den
unterschiedlichen Dimensionen der transaktionalediBnisse enthalten sind. So sind beispielswe@keRauf
der einen Seite Teil der sozialstrukturellen Dimensandererseits sind die damit einhergehenderanwgs-
haltungen zumeist auch auf die Bestatigung dessSbltzogen. Zum anderen ist davon auszugehennitdts
nur die Erwartungen bezuglich dieser Bedirfniseadsrn auch die blof3e Befriedigung oder eben Venieh
der Bedurfnisse Emotionen entstehen lasst:

-When needs are realized, people experience vasiaftsatisfaction-happiness, whereas when
they are not met, they will experience negativetems of potentially many varieties — primary,
first-order, and second-order” (Turner 2007: 101).

Diese Systematisierung der sozialen Welt anhandsuakturell-stratifikatorischen und kulturellenrBemetern
bildet fir Turner das Grundgeriist, anhand dess#mdie unterschiedlichen Erwartungen der AkteureBfick
auf die Entstehung von Emotionen beschreiben lagdeses Grundgerist verdeutlicht in Turners Mqdeié
sich soziokulturelle Einbettung von Akteuren sysatieth auf die unterschiedlichen Bedirfnisse undaBun-
gen der Akteure auswirkt und sich schlief3lich in Benotionsentstehung niederschlagt. Damit ist @nePrin-
zip erst eine Seite des Turnerschen Modells besfodni, namlich die Frage, welche soziokulturellediBgun-
gen welche Emotionen hervorrufen. Zudem geht Tusmeh davon aus, dass diese Emotionen auch daza-bei
gen, soziale Ordnungs- und Organisationsprinzipierth das emotionsbasierte Handeln der Akteuresprof
duzieren oder zu verandern. Obgleich diese Frag# akpliziter Gegenstand seiner Arbeit ,Human Hor —
A sociological theory” ist, klingt sie darin doclereinzelt an und soll im Folgenden vor allem miicBlauf
ihren hohen Stellewert in Turners Gesamtwerk Erwagrfinden.

15 Emotionale Energie und soziale Interaktionen

Vor allem die emotional konnotierten Bedurfnissedses, die Turner zufolge primar zur Entstehung Ragro-
duktion sozialer Ordnung beitragen: »[P]eople @gstproduce, or change social structures in tefmewards
or gratification« (Turner 1988: 357). Erwartung&mfahrungen, Rollengestaltung und Rollentibernahovaes
die Befriedigung der transaktionalen Bedirfnissigpn im Zuge wiederholter sozialer Interaktionestinemte
Muster und Strukturen aus. Diese Muster wiederurfesggen sich durch Prozesse der Regionalisierkatg-
gorisierung, Ritualisierung, Stabilisierung, Normieg sowie Routinisierung und tragen so zur Gemneslkro-
sozialer Ordnungsgefiige bei (Turner 1988: 369ifgmit weist Turners Modell deutliche ParallelenRandall
Collins’ Theorie der Interaktionsritualén{eraction ritual chainy auf, in der die Entstehung sozialer Ordnung
und stabiler institutioneller Strukturen in weit&eilen anhand der ,emotionalen Energie” erklartdwidie in
Interaktionsritualen produziert wird (Collins 200Die emotionale Energie wird dabei als ein priménetivie-
render Anreiz verstanden, an sozialer Interakt@lzuhaben. Je starker Interaktionsrituale emot®laergie
produzieren, desto eher sind sie in der Lage tiigthelle Stabilitat zu herzustellen (ebd.). Abgjesn von die-
sen offensichtlichen Parallelen in der Erklarung H&fekte von Emotionen fiir soziale Strukturen (vdazu

5



auch ausfihrlich Turner/Collins 1989), nutzt aualrrier mitunter den Begriff der emotionalen Enerdie.
macht jedoch zugleich unmissverstandlich deutlitztss er das Konzept zwar fiir brauchbar, aber doathefut-
lich unterspezifiziert halt. So ist er der Auffasgudass es eines Modells spezifischer, diskratestienen be-
darf, um der Komplexitat von Interaktionsdynamikgerecht zu werden (Turner 2007: X). Zudem krittsier
Turner, dass emotionale Energie und ihre Effektddn sozialen Interaktion nur dann ausreichendtaeden
werden kénnen, wenn auch die vielfaltigen Erwareamgnd Bedurfnisse der Akteure, die letztendlick-au
schlaggebend fur das MalR an emotionaler Energik airsfihrlich beriicksichtigt werden (Turner/Cdlit989:
125).

2. Diskussion: Primare Emotionen, Neurowissenstitladt Orientierung, Soziologische Einbettung

Eine fundierte Kritik an Turners Emotionstheoriedét sich vergleichsweise selten, obgleich sicheahneifel
Aspekte nennen lassen, die insgesamt vor allens@ialkonstruktivistischer Perspektive zu hintegéna sind.
So ist vor allem die Annahme der Existenz ,primaemotionen, die vergleichbar sind mit dem weitdngs
kannteren Konzept der ,Basisemotionen”, problemhtisund wird vor allem von Seiten der (sozi-
al)psychologischen und sozialkonstruktivistischenoonsforschung immer wieder hinterfragt und kit
(vgl. Ortony/Turner 1990; Solomon 2002). Zudem veuititik an Turners Rezeption neurowissenschafélich
Studien geédullert, die eine Reihe von relevantenriglehh aus dem Bereich der ,Social Neurosciencditnic
angemessen berucksichtigen wirde (Smith 2009).i8b2aum Beispiel darauf verwiesen, dass einige owis-
senschaftliche Studien nahelegen, dass positivenagdtive Emotionen in unterschiedlichen Hirnaneaferar-
beitet werden und somit vermutlich auch eine diséirevolutionére Entwicklung durchlaufen haben.sBiSicht
wiederum stellt Turners Schlussfolgerungen hinsidhtpositiver und negativer Emotionen in Frage riiber
hinaus fanden auch neuere Erkenntnisse zur Bedgwtum Neuropeptiden wie Oxytocin oder Vasopressin f
die sozialen Funktionen von Emotionen kaum Beadjjtdenen jedoch eine herausragende Rolle insbesonde
fur soziale Bindungen und sozialen Austausch zugesgn wird (vgl. Smith 2009).

Schlielich wurde darauf hingewiesen, dass Turstagke Fokussierung auf eine evolutionare Kon-
stanz im emotionalen Verhalten sowie auf primarefionen und deren Ausdruckskomponenten soziologsch
Erklarungspotenzial verspielt, da die soziale Kaditung auch der unbewussten und automatischen Koemp
ten von Emotionen nur wenig Berucksichtigung find&d haben sozialpsychologische Studien wiedegeit
zeigt, dass der soziale Kontext emotionalen Audderhaltens und stabile Sozialisationsbedingurejean
mafgeblichen Einfluss auf die Expression und dapftaaden von Emotionen ausiiben, und zwar auch auf de
von Turner als vergleichsweise invariabel angenonenephysiologischen Ebene der Emotionsverarbeitung
(vgl. von Scheve 2009/2010). Diese Erkenntnisskesteebenfalls im Einklang mit Studien, die auf Hahe
neuronale Plastizitédt der an Emotionen beteilidtmawie weiterer) Hirnregionen hinweisen. Sie legen Ver-
mutung nahe, dass auch die neuronalen GrundlagerEwwtionen — die in Turners evolutionstheoretische
Argumentation einen zentralen Stellenwert einnehmedurch die Einbettung der Akteure in stabile alezi
Zusammenhange im Zuge dentogeneseine systematische Veranderung erfahren und ectspnde Auswir-
kungen auf die Emotionalitdt des Menschen habehnyeg Scheve 2009).

Insgesamt zahlen Turners Arbeiten zur SoziologieEleotionen zu den umfangreichsten und elabo-
riertesten, die das Fach zu bieten hat. Bemerketsgstedabei nicht nur sein umfangreicher Erklarsangsatz,
der soziologische Mikro- und Makroperspektiven arifiinelle Art und Weise emotionssoziologisch vadst,
sondern auch seine weitgehende und fundierte bitiegrvon Ergebnissen anderer Disziplinen, dieen$bzio-
logie ihresgleichen sucht. Zudem gelingt es Turdes,komplexen Wechsel- und Wirkbeziehungen, diaese
Theorie beschreibt, immer wieder in prazisen Maeltu verdeutlichen bzw. zu veranschaulichen. Eetsp
chend grof3 ist auch der Anklang seines Zugangsrimbemeinen Emotionsforschung (vgl. dazu Tu@@99)
und umso bedauerlicher ist es, dass eine Rezejtider deutschsprachigen Emotionssoziologie bisiamg
begrenzt stattgefunden hat (vgl. Schiitzeichel 2066;Scheve 2009).
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